
 
 

 
 
 
 

FORMATO DE EVIDENCIAS 

Nombre del contratista: Claudia Lorena Valdés Noreña – 
                                           María Patricia Álzate Mejía 

Número de contrato: 4162.010.26.1.2821-2026 – 
                                       4162.010.26.1.2857-2026 

ANEXO No. Corresponde al anexo de la obligación No.2 

OBLIGACIÓN ESPECÍFICA 
No. 

Realizar seguimiento del sistema de gestión de 
seguridad y salud en el trabajo en la secretaría del 
Deporte y la Recreación, siguiendo los lineamientos 
estratégicos del líder del proceso de Seguridad Social 
Integral, promoviendo el desarrollo institucional. 

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD 
Gestión, remisión y seguimiento al listado del 
personal de mantenimiento para la realización de 
exámenes médicos ocupacionales de aptitud para 
trabajo seguro en alturas. 

 
OBJETIVOS DE LA 
ACTIVIDAD 

Gestionar y remitir el listado del personal del área de 
mantenimiento que requiere la realización de 
exámenes médicos ocupacionales de aptitud para 
trabajo seguro en alturas, con el propósito de apoyar 
la coordinación de las valoraciones médicas, verificar 
las condiciones de salud requeridas para el 
desempeño de estas actividades y contribuir a la 
prevención de riesgos laborales en el marco del 
Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el 
Trabajo (SG-SST). 

 
 
DESCRIPCIÓN DE LA 
ACTIVIDAD (RESUMEN) 

En el marco de las actividades de apoyo al Sistema 
de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-
SST), se gestionó y remitió el listado del personal del 
área de mantenimiento identificado para la 
realización de los exámenes médicos ocupacionales 
de aptitud para trabajo seguro en alturas, como parte 
de las acciones preventivas orientadas a garantizar 
condiciones seguras para el desarrollo de labores 
que implican exposición al riesgo de caída de alturas. 

La gestión tuvo como finalidad facilitar la 
identificación del personal que requiere estas 
valoraciones y apoyar la coordinación del proceso de 
evaluación médica ocupacional correspondiente, de 
acuerdo con las actividades laborales que 
desempeñan los trabajadores. Asimismo, la remisión 
de la información permitió disponer del listado del 



 
 

personal requerido para avanzar en la programación 
de los exámenes y favorecer el seguimiento de este 
proceso preventivo. 

Esta actividad contribuye a la gestión de los riesgos 
laborales asociados al trabajo en alturas, mediante el 
apoyo a los procesos de vigilancia de las condiciones 
de salud del personal y la prevención de situaciones 
que puedan comprometer su seguridad durante la 
ejecución de las labores. 

Como soporte de la gestión realizada, se cuenta con 
el listado del personal remitido para la coordinación 
de los exámenes médicos ocupacionales. La 
programación, realización de las valoraciones y 
obtención de los respectivos conceptos médicos de 
aptitud deberán verificarse mediante los soportes 
correspondientes, una vez finalizadas estas etapas 
del proceso. 

FECHA 01 de octubre de 2026. 

JORNADA De 08:00 am a 9:00 am.  

LUGAR 
Virtual, mediante correo electrónico. 
 

PARTICIPANTES 
Seguridad y salud en el trabajo. 

A QUÉ DIMENSIÓN O LÍNEA 
DE TRABAJO 
CORRESPONDE 

Seguridad y salud en el trabajo – Cumplimiento de 
resolución 0312 de 2019. 

INFORME DE ACTIVIDAD / 
SOPORTE 

 Registro 
Fotográfico 

   X Listado de 
asistencia 

 

 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 


